STATUTO SOCIALE

DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPO - COLORI SOCIALI

Art.1
E’ costituita I'’Associazione sportiva culturale e dilettantistica senza scopo di lucro,
denominata:

Polis Multietnic Firenze Associazione Polisportiva Culturale Dilettantistica

I nome “Polis” deriva dal greco e significa citta, mentre il termine “Multietnic’descrive la
natura interculturale di questa associazione.

La Polis nasce a Firenze, luogo universalmente riconosciuto per la sua accoglienza e la
grande solidarieta. Per questo motivo, anche se in futuro dovesse cambiare la sede
sociale italiana il nome “Polis Multietnic” sara sempre legato a questa citta.

Mentre per quanto riguarda le altri sedi , nelle altre citta europee, asiatiche, africane,
americane, oceaniche, ed antartiche, al nome Polis Multietnic verra legato il nome della
citta in cui la Polis Multietnic avra la sede.

Gli altri nomi, che riguardano Associazione Polisportiva Culturale Dilettantistica, che
seguono il nome Polis Multietnic Firenze, vengono inseriti nella denominazione sociale
come previsto nellArt. 90 della L. n. 289/2002 italiana ,per indicare la natura
dell’associazione e gli sport praticati, per questo viene inserito Polisportiva .

Art.1.1

Nella denominazione sociale deve essere sempre indicata la qualificazione “Polis
Multietnic . Eventuali proposte di modifica alla suddetta qualificazione dovranno essere
valutate soltanto con un’assemblea dove é d’accordo il 100% di tutti i soci aventi diritto al
voto(fondatori, ordinari-atleti, onorari)in cui devono essere presente il 100%degli associati
aventi diritto al voto(fondatori, ordinari-atleti, onorari) possono essere modificato i primi
due nomi dell'associazione.

Per la modifica degli altri nomi successivi a POLIS MULTIETNIC,possono essere
modificati su proposta del consiglio direttivo, dal’Assemblea dei Soci, seguendo i criteri
normali di votazione.

Art.1.2

La Sede della POLIS MULTIETNIC si trova in:

cap Citta Pr. Indlirizzo

150122 | | Firenze |Fi | |Clo Hashtroudi Keywan Borgo Santa Croce,13 |
18000 | |Arhus | | |Clo Giovanni Ferraro Helgensesgade 3 Ki |
Art.1.3

E possibile tramite deliberazione del proprio consiglio direttivo istituire sede operative e/o
amministrative anche in altre citta in Italia, in Europa, e nel Mondo, sempre per proseguire
le finalita della Polis Multietnic .

Art.1.4

La durata dell’Associazione é illimitata.



Art.2

Scopo della Polis Multietnic, & favorire I’ integrazione e solidarieta sociale, attraverso
attivita sportive e culturali, delle persone proveniente da regioni,luoghi,nazioni,continenti,
differenti dal comune/i dove risiede la Polis Multietnic ,auspicando una completa
integrazione con le persone ed i costumi del luogo, nel il rispetto delle tradizioni e delle
leggi del Paese dove risiede la Polis Multietnic

Art.2.1

L’Associazione ha per oggetto esclusivo I'esercizio di attivita sportive e culturali ed in
particolare la formazione, la preparazione e la gestione di attivita sportive agonistiche e
non agonistiche, attivita culturali ed attivita ricreative nonché la promozione e
I'organizzazione di gare, tornei ed ogni altra attivita sportiva ed attivita ricreativa in genere,
nel quadro delle finalita dell’Associazione, e con 'osservanza delle norme e delle direttive
delle varie organizzazione sportive, organizzazioni culturali ed organizzazioni ricreative e
dei suoi Organi.

Art.3
| colori sociali sono:

Bianco Rosso Verde Azzurro

Art.3.1
Lo stemma sociale é:

A
Il suo significato: il pallone rappresenta la Terra ,considerata una unica grande citta
(Polis), dove convivono le diverse etnie (Multietnic). Le piante rappresentano le culture dei
vari popoli che condividono la stessa terra (il pallone) pur mantenendo la loro diversita, il
loro stile di vita. Le diverse culture interagiscono in modo positivo, nel rispetto di ogni
singolo individuo, grazie al pallone (la Terra), legame comune per tutti.

Nel cerchio interno troviamo i colori della Polis Multietnic, il bianco, I'azzurro, il verde ed |l
rosso che rappresentano i colori dei quattro quartieri del Centro Storico di Firenze, (Santo
Spirito, Santa Croce, San Giovanni e Santa Maria Novella), citta dove & nata la Polis
Multietnic. Firenze e soprattutto il Centro Storico, oltre ad essere stato dichiarato nel.
1982 dall'lUNESCO Patrimonio Mondiale dell'Umanita, € un luogo in cui diverse etnie
possono convivere, arricchendo il patrimonio culturale e sportivo di tutti, nel rispetto della
storia e delle tradizioni fiorentine.

Nel cerchio esterno, invece troviamo i colori dei continenti, Blu Europa, Nero Africa,Giallo
Asia, Verde Oceania, Bianco Antartide e Rosso Americhe.




Art4
L’Associazione aderisce alle direttive delle varie organizzazione sportive, culturali e
ricreative a cui si affilia e dei suoi Organi.

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZI SOCIALI
ArtS5
Il patrimonio sociale & costituito da mobili ed immobili che I'’Associazione possiede e da
quanto potra possedere in avvenire.

Art.6

Le entrate sono costituite da:

a) tasse di ammissione dei soci;

b) contributi mensili (o annuali) dei soci;

c) eventuali contributi del C.I.O ,del C.O.N.l.,della F.I.F.A. della Federazione ltaliana
Giuoco Calcio, di Enti Pubblici o di qualsiasi altro genere;

d) Introiti di manifestazioni sportive e culturali di eventuali sottoscrizioni, pubblicita,
prestazioni di servizi e sponsorizzazioni.

e) Introiti di eventuali attivitA commerciali che verranno utilizzati per gli scopi
dell’Associazione.

Art7

L’esercizio finanziario chiude al 31 dicembre di ogni anno. Entro centoventi giorni dalla fine

di ogni esercizio verra predisposto dal Consiglio Direttivo il bilancio consuntivo, ed entro il:
| 31 Luglio |

il bilancio preventivo del successivo esercizio.

SOocCI

Art.8

Soci dell’Associazione possono essere tutti gli individui a prescindere da sesso, religione,
ideologie politiche e provenienza geografica.

Gli aspiranti soci devono inoltrare domanda scritta al Consiglio Direttivo dell’Associazione.
La domanda deve essere controfirmata da due soci presentatori, aventi diritto di voto
nel’Assemblea dell’associazione, o da un socio presentatore facente parte del Consiglio
Direttivo dell’Associazione. Il socio presentatore ha l'obbligo di garantire i requisiti del
presentato, ovvero la sua concordanza con i principi e lo spirito dell’ Associazione.

Art.8.1
Sono da considerarsi automaticamente soci tutti gli atleti che vengono tesserati
dall’Associazione.

Art.8.2
Coloro che non abbiano raggiunto la maggiore eta dovranno presentare domanda firmata
dai genitori o da chi ne fa le veci.

Art.9
Il richiedente con la domanda di ammissione si impegna ad osservare il presente Statuto,
'eventuale Regolamento Interno, le disposizioni del Consiglio Direttivo. Deve altresi



impegnarsi a versare la tassa di ammissione e la quota mensile (o annuale) di cui all’Art.6
lettera a) e b) del presente Statuto.

Art. 9.1
La tassa di ammissione non deve essere maggiore della quota versata annualmente dai
soci ordinari.

Art10
Le domande di ammissione vengono esaminate e, approvate o respinte dal Consiglio
Direttivo. | soci che non presenteranno per iscritto le dimissioni entro e non oltre il

| 31 dicembre |
di ogni anno saranno considerati soci anche per I'anno successivo ed obbligati al
versamento della quota mensile (o annuale) di associazione, come indicato nell’art.6
lettera b).

Art.11

Le categorie dei soci sono le seguenti:

Soci Fondatori: coloro che, intervenendo alla fase costitutiva, hanno dato Vvita
allAssociazione. Sono tenuti a pagare la quota mensile (o annuale) stabilita
dall’Associazione per i Soci Ordinari ed hanno diritto di partecipare all’Assemblea.

Soci Ordinari: coloro che pagano la tassa di ammissione e la quota mensile (o annuale)
stabilita dall’Associazione ed hanno diritto di partecipare allAssemblea. Gli Atleti
dell’Associazione, al momento del tesseramento, sono da considerarsi Soci Ordinari-Atleti.

Soci Onorari: Sono i Soci,gli Atleti o le persone, che si sono particolarmente distinti per la
loro carriera agonistica in campo sportivo, per le loro funzioni nella vita sociale o per il
contributo dato alla crescita e al sostegno della Polis Multietnic. Sono esenti dal
pagamento della tassa d’ammissione e della quota mensile (o annuale) stabilita
dall’Associazione ed hanno diritto di voto in Assemblea.

Art.12
| soci hanno diritto di partecipare alla vita associativa, alle manifestazioni promosse dalla
Associazione ed a frequentare i locali e gli impianti sportivi dell’ Associazione.

Art.13

La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni, morosita o indegnita.

La morosita viene dichiarata dal Consiglio Direttivo, la indegnita viene sancita
dallAssemblea dei soci.

ORGANIZZAZIONE ASSOCIATIVA

Art.14

L’Associazione dispone di due organi, che sono:
a) I'Assemblea Generale dei soci;

b) il Consiglio Direttivo.

Art.15



L’Assemblea Generale si riunisce almeno una volta I'anno, su convocazione del Consiglio
Direttivo a mezzo lettera e/o per messaggio di posta elettronica e/o per comunicazione
scritta rilasciata direttamente al socio o a chi ne fa le veci, per deliberare:

a) sul bilancio consuntivo e preventivo dell’Associazione;

b) sulle modifiche dello Statuto Sociale;

c) sulla elezione del Presidente dell’Associazione;

d) sullammontare della tassa d’ammissione;

e) sullammontare della quota mensile (o annuale);

f) sulla nomina e sulle proposte di scioglimento del Consiglio Direttivo;

g) sullo scioglimento dell’Associazione.

L’Assemblea Generale dei soci viene convocata, sempre nel rispetto delle formalita di cui
sopra, ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno, o ne faccia richiesta un
terzo dei soci aventi diritto di voto.

Art.16

Hanno diritto di partecipare allAssemblea tutti i soci in regola col pagamento della quota
mensile (o annuale) d’associazione.

Hanno diritto al voto i Soci Ordinari-Atleti che negli ultimi tre anni abbiano raggiunto il 33%
(trentatre per cento) delle presenze nelle manifestazioni sportive in cui ha partecipato la
Polis Multietnic e dove loro sono stati tesserati.

Hanno diritto di voto i Soci Ordinari e i Soci Fondatori che negli ultimi tre anni abbiano
partecipato al 25% (venticinque per cento) delle manifestazioni sportive e/o culturali a cui
ha partecipato la Polis Multietnic e dove loro sono stati tesserati.,, come spettatore o
organizzatore o Atleta o tifoso o ospite, accompagnatore squadra .

Sono esclusi dalle soglie del 33% (trentatre per cento) e 25% (venticinque per cento)
delle presenze i membri del Consiglio Direttivo ed i Soci Onorari che hanno sempre |l
diritto al voto.

| soci con il diritto al voto possono farsi rappresentare da altri soci sempre aventi il diritto di
voto, anche se membri del Consiglio, salvo per I'approvazione dei bilanci, le deliberazioni
in merito a responsabilita di consiglieri e associati, per I'elezione dei membri del Consiglio
direttivo.

Art17

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, in mancanza dal Vice
Presidente; in mancanza di entrambi ’Assemblea nomina il proprio Presidente.

Il Presidente dellAssemblea nomina il Segretario e se opportuno due scrutatori. I
Presidente dellAssemblea & tenuto a constatare la regolarita delle deleghe e il diritto di
intervento e di voto in Assemblea. Delle riunioni di Assemblea si redige verbale firmato dal
Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori.

Le Assemblee sono validamente costituite, quando a partecipare € il 75%(settanta per
cento) degli aventi diritto di voto.Nel computo del quorum non rientrano i soci onorari , che
hanno sempre diritto al voto.

Le Assemblee sono validamente costituite soltanto quando a partecipare € il 75%(settanta
per cento)dei soci fondatori,ordinari-atleti, aventi diritto al voto, i soci onorari,come
sancisce I'Art.16 di codesto statuto, hanno diritto di voto ma la loro assenza non va a
sommarsi alla soglia del 75%(settanta per cento) degli aventi diritto al voto, mentre in caso
di presenza dei soci onorari, questa andra a sommarsi alla soglia del 75%(settanta per
cento).

L’assemblea delibera con una maggioranza del 67%(sessantasette per cento)dei
partecipanti con diritto di voto, in caso di indegnita di un



socio(fondatore,ordinario,atleta,onorario)con relativa esclusione, si delibera con una
maggioranza del 90%(novanta per cento).

Vista la Natura internazionale della Polis Multietnic e dei suoi associati, i soci con diritto di
voto possono partecipare allassemblee, anche per vie telematiche, utilizzando i nuovi
mezzi di comunicazione, chat, videochat, email forum etc . ,

Art.18

Il Consiglio Direttivo € eletto dal’Assemblea generale dei soci. Si compone del Presidente
che & anche Presidente dell’Associazione, del Vice Presidente, o se sono presenti piu
sezione estere, da altri vicepresidente, un vicepresidente per quante sezione estere
dell’associazione esistono, da un(1) Consigliere, tutti eletti dal’Assemblea Generale dei
SOcCi.

Il Consiglio Direttivo resta in carica sei(6) anni e possono far parte del consiglio solo i Soci
aventi diritto al voto.

Nell’ipotesi di dimissioni ,di decesso o di indegnita di un membro del Consiglio, il Consiglio
convoca un’Assemblea Generale dei Soci che provvedera alla sua sostituzione .

Il Consiglio Direttivo pud nominare un Manager Sportivo esterno o socio dell’'associazione
che non faccia parte del Consiglio Direttivo, ma che svolge le funzione di Dirigente
Responsabile dell’associazione e che sia in grado di combinare aspetti tecnici con
capacita economico-gestionali, di direzione, organizzazione, programmazione e
promozione di attivita sportive e motorie , &€ obbligatorio che questa funzione sia svolta da
laureato in Scienze Motorie o Laureato in Management dello Sport.

Art. 18bis
In caso ’Assemblea dei Soci abbia nominato 1 o 2 Presidenti Onorari (come prevede I
Art.20 bis ), loro faranno parte del Consiglio Direttivo .

Il Consiglio Direttivo resta in carica sei(6) anni e possono far parte del consiglio solo i Soci
aventi diritto al voto.

Nell’ipotesi di dimissioni ,di decesso o di indegnita di un membro del Consiglio, il Consiglio
convoca un’Assemblea Generale dei Soci che provvedera alla sua sostituzione .

Art.19

Il Consiglio Direttivo &€ responsabile verso '’Assemblea dei soci della gestione sportiva
dell’Associazione. Si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che sia
fatta richiesta da almeno due dei suoi membri per discutere e deliberare

su tutte le questioni connesse all’attivita sportiva, sociale, amministrativa dell’ Associazione
e su quant’altro stabilito per Statuto. Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza
della maggioranza dei componenti il Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza dei
presenti.

In caso di parita prevale il voto del Presidente.

Il Consiglio & presieduto dal Presidente, in mancanza da uno dei Vice Presidente; in
assenza di entrambi il Consiglio nomina il Presidente.

Delle riunioni del Consiglio deve essere redatto verbale sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario. | membri del Consiglio Direttivo che stanno in carica 6 anni ininterrotti, finito il
proprio mandato avranno la carica di Soci Onorari.

Art.20



Il Presidente (eletto) ha la rappresentanza legale dell’Associazione nei confronti dei terzi.
Essi potranno quindi validamente rappresentarla in tutti gli atti, contratti, giudizi, nonché in
tutti i rapporti con Enti, Societa, Istituti Pubblici e privati.

Cura altresi l'esecuzione dei deliberati assembleari e consiliari. Per i pagamenti il
Presidente & coadiuvato dal Cassiere(ll Dirigente Responsabile).

Art.20 bis

Oltre al Presidente, 'assemblea dei Soci pué nominare con il consenso del 100% dei
partecipanti allassemblea, due,numero massimo, di Presiedenti Onorari, persone che si
sono particolarmente distinti per la loro carriera agonistica in campo sportivo, per le loro
funzioni nella vita sociale o per il contributo dato alla crescita e al sostegno della Polis
Multietnic. Sono esenti dal pagamento della tassa d’'ammissione e della quota mensile (o
annuale) stabilita dal’Associazione ed hanno diritto di voto in Assemblea..

Art.21

Il Dirigente Responsabile ha la funzione di Cassiere, egli a pari del Presidente ha la
rappresentanza legale dell’Associazione nei confronti dei terzi. Egli potra quindi
validamente rappresentarla in tutti gli atti, contratti, giudizi, nonché in tutti i rapporti con
Enti, Societa, Istituti Pubblici e privati.

Le funzioni del Dirigente Responsabile, in caso di sua assenza, sono svolte da un
consigliere che viene nominato dal Presidente dell’Associazione.

SCIOGLIMENTO

Art.22

Lo scioglimento dell’Associazione, per qualsiasi causa, € deliberato dallAssemblea
generale dei soci aventi diritto ala voto, la quale determinera anche la destinazione del
patrimonio sociale disponibile al momento dello scioglimento, per sciogliere ’Associazione
deve essere d’accordo il 100% di tutti i soci aventi diritto al voto(fondatori, ordinari-atleti,
onorari)e deve esserci il 100%degli associati aventi diritto al voto(fondatori, ordinari-atleti,
onorari).

CONTROVERSIE

Art.23

Tutte le eventuali controversie sociali tra soci e tra questi e ’Associazione o suoi Organi
saranno sottoposte alla competenza di un collegio di tre Probiviri da nominarsi
dall’Assemblea. Il loro lodo sara inappellabile.

Art.24
Per tutto quanto non specificatamente previsto dal presente Statuto valgono le norme
statutarie e regolamentari del Coni e le disposizioni in materia dettate dal Codice Civile.

| Luogo e data: | |Firenze 28 -Luglio - 2008 |

TIMBRO DELL’ASSOCIAZIONE FIRMA DEL PRESIDENTE



THE ASSOCIATION’S STATUTES

NAME - LOCATION - AIM - TEAM COLOURS

Art.1
The amateur sport and cultural association non-profitmaking named

Polis Multietnic Multi-Sport and Cultural Club

is created.

The name “Polis” comes from Greek language and it means “City”, whereas the name
“Multietnic” describes the intercultural nature of this association (hereinafter referred as
“Polis”).

The Polis was born in Florence (ltaly), a place universally known for its reception and great
solidarity. For these reasons, even if the future the association would change location
within the Italian territory, the association named “Polis Multietnic” will be always bound to
this city.

Concerning location other than in Italian, the association named “Polis Multietnic” will be
related to the city where the association performs its activities.

Art. 1.1

The social name of the association has always to be referred to as “Polis Multietnic”. Any
proposals of changing name have to be evaluated by an assembly where 100% of the
eligible member having voting rights (founding members, ordinary members and honorary
members), and the decision requires consensus of 100% of the above-mentioned
members.

Any proposals of changing association name other than “Polis Multietnic’ made by the
board of directors or the members’ assembly will follow the standard procedure.

Art.1.2

The official location of Polis Multietnic in Danish territory is:

Postal Code City . Address

150122 | | Firenze |Fi | |Clo Hashtroudi Keywan Borgo Santa Croce,13 |
18000 | |Arhus | | |Clo Giovanni Ferraro Helgensesgade 3 Ki |
Art.1.3

The board of directors can, through standard resolution, constitute other operative or
administrative location in other Italian, European and Worldwide cities, following
association’s aim and goals.

Art.1.4

The association’s duration is unlimited.



Art.2

The aim of “Polis Multietnic” is to promote social integration and solidarity of people
coming from different places, by participating in sport and cultural activities, hoping in a
complete and fruitful integration of the members with the local people and costumes, by
respecting traditions and laws of the country where the association is performing its
activities.

Art.2.2

The association exclusive goal the achievement of sport and cultural activities, in particular
training, preparation and management of sport activities, both agonistic and non, cultural
and leisure activities as well as organization and promotion of tournaments, challenges
and so on, connected with the ending goal of the association, under the observance of
rules and law of sport and cultural bodies of the country where the association performs its
activities.

Art.3
The team colours are:

White Red Green Blue

Art.3.1
The team badge is:

Badge signification: The football represents the world, considered as a unique great city
(Polis), where different ethnics coexist (Multietnic). The plants represent the cultures of the
different groups who share the world (the football) although they maintain their diversity
and style of life. The different cultures interact fruitfully, respecting each single individual
thank to the football (the World) which commonly bound everyone.

In the internal circle the “Polis Multietnic” team colours are found: white, red, green and
blue, which represent the colours of the four main districts of the historical centre of
Florence (Santo Spirito, Santa Croce, San Giovanni and Santa Maria Novella), which is
the city where the association borne. Florence and its historical centre is a venue where
the different cultures and ethnics can live together, enhancing the cultural and sport
heritage of everyone, by respecting Florence’s history and traditions. Besides, it has also
been declared by UNESCO Humanity World Heritage in 1982. In the external circle, the
continents colours are found: Blue-Europe, Black-Africa, Yellow-Asia, Green-Oceania,
White-Antarctic and Red-America.



Art4

The association accomplishes all the rules of the sport, cultural and leisure organizations
which will become affiliate.

TEAM ASSETS AND SOCIAL ACTIVITIES
Art.5
The team assets are goods and buildings that the association owns and will own in the
future.

Art.6

The incomes are constituted of:

f) Admission fee of members;

g) Monthly or annually fee of members;

h) Contribution of IOC, CONI, FIFA, DBU, JBU, Italian Football Association and any other
public, or other body;

i) Incomes from sport and cultural events through subscriptions, advertisements, services
fee and sponsorships.

j) Income from other commercial activities which are linked to the aim of the association.

Art7

The accounting year ends on the 31st of December of each year. Within 120 days from the
end of the accounting year, the board of directors has to accept the accounting papers and
within the 31 July the forecast of the next accounting year has to be accepted.

MEMBERS

Art.8

Members of the association can be all the individuals without discrimination on sex,
religion, political ideas and origin.

Those who aim to become members should send a written application to the board of
directors. The application has to be approved by two “introducing” members having voting
right in the association assembly, or one member of the board of directors. The
“‘introducing” member has the duty of guarantee the requisites of the new member, namely
its adequacy to the aim and goal of the association,

Art.8.2
All the athlete taking part in the activities of the association are to be considered
automatically members.

Art.8.2
Those who are not 18 have to send the application together with the signature of the
parents or who act parents’ stand.

Art.9

The applicant commits himself to the observance of the Statute, the internal rules and the
decision of the board of directors. Besides, he commits himself to pay the annual fee ad
the admission fee as explained in Art.6a and Art. 6b above.



Art. 9.1
The admission fee cannot be higher than the annual fee paid by ordinary members.

Art10
The applications are examined and approved (or rejected) by the board of directors.
Members who will not send written demission within 31 December are considered

members for the following year, and therefore bound to pay the annual fee as mentioned
in Art.6b.

Art.11

The categories of members are:

Founding Members: those who started the association by attending the initial phase. They
are bound to pay the annual fee established for ordinary members and they ave the right
of attending assemblies.

Ordinary Members: those who pay the admission fee and the annual fee, and they have
the right to participate in the assembly. The association’s athletes are to be considered
Ordinary members when they are registered,

Honorary Members: those members, athletes and individuals who have characterized
themselves as outstanding due to their career in the sport, cultural functions or for the
contribution given to the development and growth of Polis Multietnic. They are exempt
from paying the admission and annual fee and they have the voting right in the assembly.

Art.12
Members have the right to participate to the social life promoted by the association and the
connected activities.

Art.13

The membership is lost due to death, demission, arrearage or misbehaviour.

The arrearage can be declared by the board of directors. The misbehaviour can be
declared by the members’ assembly.

ORGANIZATION

Art.14

The association has two bodies:
c) The members assembly;

d) The board of directors.

Art15

The members’ assembly meets at least once a year, after convocation of the board of
directors by letter and/or email and/or written communication provided directly to members
or who acts his stand, in order to take decisions on:

h) overall accounting sheets for the actual and following year;

i) modification of association statute;

j) election of the president;

k) amount of admission fee;

[) amount of monthly (or annual) fee;

m) nominee and proposals of demission of the board of directors;



n) demission of the association.

The members’ assembly is convened always in the respect of the formalities mentioned
above whenever the board of directors considers it appropriate, or a third party requires it
explicitly.

Art.16

All members who have paid the monthly (or annual) fee are entitled to take part in the
assembly. Ordinary members have the voting right given their participation in at least 33%
of the sport events attended by the association and where they were enrolled in the last
three years. Ordinary and founding members have the voting right given their participation
in at least 25% of the sport events attended by the association when their task was to
support, to organize, to follow the teams involved.

Board of directors and honorary members are left out of the 33% threshold as they are
always entitled to express their vote.

Members with voting right can delegate other member (having voting right), even if part of
the board of directors to express their vote. Accounting sheets approvals, decisions on
counsellors’ responsibilities and election of board of directors are left out of the delegation
procedure.

Art.17

The members assembly is chaired by the Present of the Board of Directors or, in case of
his absence, by the Vice President; in case of absence of both of them, the assembly will
elect its own president.

The Assembly’s President will appoint the Secretary and if necessary two controllers. The
President is required to control conformances of delegation, the voting rights and the
participation rights. All assemblies have to be tracked on paper with signature from the
President, the secretary and, eventually, the two controllers.

Assemblies are considered regular whenever the 75% of the members having voting
rights, founding and ordinary members, are present. The honorary members, as
mentioned by Art.16, have voting right but their absence will not be sum to the 75% of
people having voting right, whereas their presence will be added to the 75% threshold.

The assembly takes decision with a majority of 67% of the participants having voting right.
When the assembly is voting on misbehaviour of a member, decisions are taken with a
majority of 90%.

Given the very international nature of this association and its members, members having
voting right are entitled to take part to assemblies using new communication tools, such as
chat, streaming conferences, emails, forums and so on.

Art.18

The board of directors is elected by the members’ assembly. It includes the President, who
is also president of the association, the Vice-President (or in case of international
locations, one Vice-President for each location) and 1 counsellor.

The board of directors is in charge for 6 years and only members having voting right can
be part of. In case of demission of one member, death or misbehaviour, the board of
directors organizes a general assembly, which will elect a substitute.



The board of directors can appoint a Sport Manager, external or member which is not part
of the board, who perform all the activities connected with executive officer positions,
combining technical, economical and management aspects. Sport management, or Sport
medicine (or equivalents) are mandatory for holding this position.

Art. 18bis
If the members’ assembly would appoint 1 or 2 honorary presidents (as mentioned in
Art.20 bis), they will be part of board of directors.

The board of directors is in charge for 6 years and only members having voting right can
be part of. In case of demission of one member, death or misbehaviour, the board of
directors organizes a general assembly, which will elect a substitute.

Art.19

The board of directors is responsible to the members’ assembly of the association
performance. It meets every time the president or at least two other members require it.
Object of the meeting are all the activities carried out by the association. In order to take
decisions, the majority of the board members have to be present and decisions are taken
by maijority. In case of draw, the president vote is the decisive one.

The board of directors is chaired by the Present of the Board of Directors or, in case of his
absence, by the Vice President; in case of absence of both of them, the assembly will elect
its own president.

Every meeting of the board has to be tracked with signatures from the president and the
secretary. Members of the board are in charge for 6 years and after they will be honorary
members

Art.20

The elected president has the legal responsibility towards third parties. He will represent
the association in all contracts, judgements, relations with other bodies, associations,
public institutes and others. The president is helped by the Casher (the responsible)
regarding the payments.

Art.20 bis

Besides the president, the members’ assembly can appoint with consensus of 100% of the
participating members two (maximum) honorary presidents, who are members, athletes
and individuals who have characterized themselves as outstanding due to their career in
the sport, cultural functions or for the contribution given to the development and growth of
Polis Multietnic. They are exempted from paying the admission fee and the annual fee and
they will have voting right in the assembly.

Art.21

The casher represents legally the association before third parties together with the
President. He will represent the association in all contracts, judgements, relations with
other bodies, associations, public institutes and others. The president is helped by the
Casher (the responsible) regarding the payments. His functions, when he would be
absent, are hold by one of the board members after appointment of the President.



DISSOLUTION

Art.22

The dissolution of the association, no matter the cause, is decided by the members’
assembly by all individuals having voting right. It will decide upon association’s assets
available before the dissolution. In order to dissolve the association 100% of the members
having voting right have to agree. The quorum of attendance for this extraordinary
assembly is set in 100% of the members.

DISPUTES

Art.23

All possible disputes between members or between members and the association and its
bodies are under the responsibility of a council, involving three individuals decided by the
members’ assembly. Their decision is non appealable.

Art.24
For all the issues not specifically discussed in this statute, National Sport Bodies and
general Civil Code rules are to apply.

| Place and Date: | | Aarhus — 10 July 2008

SIGNATURE

Representative Manager



FORENINGENS VEDTAGTER

NAVN — BELIGGENHED — MALS/AETNING — FORENINGSFARVER

§1

Non-profit amatgrforeningen for sport og kultur, som hedder

Polis Multietnic Multi-Sport og Kultur Forening

er skabt.

Ordet "Polis” kommer fra det graeske sprog og betyder "By” og ordet "Multietnic” beskriver
det interkulturelle aspekt ved foreningen

Foreningen Polis opstod i Firenze (ltalien), som er en by, der generelt er kendt for sin
imgdekommenhed og en solidarisk mentalitet over for forskellige kulturer. Derfor vil
foreningen "Polis Multietnic” altid veere teet knyttet til denne by, selvom foreningen i
fremtiden kan skifter beliggenhed inden for Italiens greenser.

| tifeelde af, at foreningen skifter til en beliggenhed uden for lItaliens greenser vil "Polis
Multietnic” veere teet forbundet til den pagaeldende by, hvori foreningen udferer sine
aktiviteter.

§1.1

Foreningens navn skal altid refereres til som "Polis Multietnic”. Ethvert forslag til at sendre
foreningens navn skal evalueres af en forsamling bestdende 100% af medlemmer med
stemmeret (medlemmerne, som stiftede foreningen, menige medlemmer og
zresmedlemmer) og en eventuel andring af navnet kraever saledes 100% enighed
mellem de ovenfornaevnte medlemmer.

Saledes vil ethvert forslag om at aendre foreningens navn til noget andet end "Polis
Multietnic” falge standardproceduren, hvad enten forslaget fremsaettes af bestyrelsen eller
af medlemsforsamlingen.

§1.2

Den officielle beliggenhed for foreningen Polis Multietnic i Danmark er:

Postnummer By . Adresse
150122 | |Firenze |Fi | |C/o Hashtroudi Keywan Borgo Santa Croce,13 |
Postnummer By . Adresse
18000 | |Arhus | | |Clo Giovanni Ferraro Helgensesgade 3 Ki |
§1.3

Gennem en standard beslutning kan bestyrelsen oprette andre operative eller
administrative beliggenheder i italienske og europaeiske byer samt i alle byer verden over,
der vil fungerer i overensstemmelse med foreningens malsaetninger.

§1.4
Foreningens levetid er principielt ubegraenset.



§2

Malsaetningen for Polis Multietnic er at arbejde for at fremme social integration samt
solidaritet mellem mennesker péa tveers af kultur - og landegraenser gennem deltagelse i
sportslige og kulturelle aktiviteter. Dette iveerksaettes med et hab om en komplet og
frugtbar integration af medlemmerne med den lokale befolkning samt med de lokale skikke
ved at respektere de traditioner og love, der geelder i det pageaeldende land, hvor
foreningen udferer sine aktiviteter.

§22

Det er foreningens mal at fokusere pa sportslige praestationer og kulturelle aktiviteter. Der
vil seerligt fokuseres pa traening, forberedelse og management af sportslige aktiviteter,
kultur- og fritidsaktiviteter savel som organisering og promovering af turneringer, kampe
m.m.. Disse aktiviteter er forbundet til foreningens overordnede malsaetning, hvilket
betyder, at de pageeldende aktiviteter saledes tilpasses de sportslige regler og love samt
de kulturelle institutioner, der ger sig geeldende i det land, hvori foreningen udfgrer sine
aktiviteter.

§3

Foreningens farver er:

Hvid, Red, Gren og Bla

§ 3.1
Foreningens logo er:

Logoets betydning: Fodbolden repraesenterer verden som en unik og stor by (Polis), hvori
forskellige kulturer lever side om side (Multietnic). Planterne repraesenterer de individuelle
kulturer, der sammen deler verden (fodbolden), men stadig bibeholder deres individuelle
praeg og livsstil. De forskellige kulturer indgar i en frugtbar interaktion, hvor de respekterer
det enkelte individ takket veere fodbolden (verden), der binder grupperne sammen i et
feellesskab.

| den inderste cirkel finder man Polis Multietnics foreningsfarver: Hvid, rad, gren og bla,
som repraesenterer farverne for de fire hoveddistrikter, der udger Firenzes oprindelige
historiske centrum (Santo Spirito, Santa Croce, San Giovanni and Santa Maria Novella),
der som sagt er den by, hvor foreningen opstod. Firenze generelt og byens historisk
oprindelige centrum er et mgdested, hvor forskellige kulturer og etniciteter kan leve side
om side og derigennem fremhaeve gruppernes sportslige - og kulturelle arv ved at
respekterer Firenzes historie og traditioner. Firenzes historiske centrum har veeret pa
UNESCO’s Verdensarvsliste siden 1982. | den yderste cirkel finder man kontinenternes



farver: Bla-Europa, Sort-Afrika, Gul-Asien, Gregn-Oceanien, Hvid-Antarktis og Rad-
Amerika.

§4
Foreningen imgdekommer de geeldende regler for de sportsorganisationer, kulturelle
institutioner og fritidsorganisationer som den er tilknyttet

FORENINGENS AKTIVER OG SOCIALE AKTIVITETER

§5
Foreningens aktiver bestar af goder og bygninger, som foreningen ejer og vil eje i
fremtiden.

§6

Foreningens indteegter bestar af:

a) Indmeldelsesgebyrer

b) Manedlige eller arlige medlemskontingenter

¢) Bidrag fra IOC, CONI, FIFA, DBU, JBU, det italienske fodboldforbund og andre private
og offentlige institutioner;

d) Indteegter fra sportslige og kulturelle begivenheder, gennem abonnementer, reklamer,
service gebyrer og sponsorbidrag;

e) Indteegter fra andre kommercielle aktiviteter, som relaterer til foreningens malseetning.

§7

Regnskabsaret slutter hvert ar d. 31. december. Inden for 120 dage fra og med
regnskabsarets slutning skal bestyrelsen godkende regnskabet og for d. 31. juli skal
regnskabsudkastet for det nye ar veere godkendt.

MEDLEMMER

§8

Alle kan blive medlemmer af foreningen, der vil ikke blive diskrimineret pa baggrund af
kan, religion, politiske synspunkter eller etnisk oprindelse. Vil man vaere medlem af
foreningen skal man sende en skriftig ansegning til bestyrelsen. Ansggningen skal
godkendes af to ’“introducerende” medlemmer, som har stemmeret ved general
forsamlinger eller af et enkelt medlem af bestyrelsen. Det "introducerende” medlem har
pligt til at informere om foreningens malseetninger for det nye medlem, saledes at denne
kan indga pa foreningens praemisser.

§8.2
De sportsudgvere, der deltager i foreningens aktiviteter betragtes automatisk som
medlemmer af foreningen



§83
Er man ikke fyldt 18 ar, skal der yderlige medsendes en underskrift fra foraeldre eller
vaerge sammen med den skriftlige ansggning

§9

Ansggeren ma underordne sig de generelle vedtaegter, de interne regler og bestyrelsens
beslutninger. Derudover binder man sig til at betale det arlige medlemskontingent og
indmeldelsesgebyr (se § 6a og § 6b).

§9.1
Indmeldelsesgebyret kan aldrig overskride det arlige medlemskontingent for menige
medlemmer.

§ 10

Ansggningerne undersgges og godkendes (eller afvises) af bestyrelsen. Sendes der ikke
en skriftligopsigelse inden d. 31. december er man fortsat medlem af foreningen i det
efterfglgende ar og er derfor bundet til at betale det arlige medlemskontingent (se § 6b).

§ 11

Medlemskategorier:

Medlemmer, der er stiftere af foreningen: Deltog i foreningens opstartsfase. De er bundet
til at betale det medlemskontingent, der er fastsat for menige medlemmer, og de har ret til
at deltage i generalforsamlinger og mader i medlemsforsamlingen.

Menige medlemmer. Man betaler indmeldelsesgebyr og det arlige medlemskontingent, og
har ret tit at deltale i generalforsamlinger og mader i medlemsforsamlingen. Foreningens
sportsudgvere betragtes som menige medlemmer, nar de registreres.

AEresmedlemmer. Medlemmer, sportsudgvere og individer, som har udmaerket sig selv i
seerlig grad i deres sportslige karriere, kulturelle funktion eller som har deltaget aktivt for
foreningens udvikling og veekst. De er fritaget fra at betale indmeldelsesgebyr og
medlemskontingent og tildeles stemmeret ved generalforsamlinger og ved mader i
medlemsforsamlingen.

§12
Medlemmer har ret til at deltage i det sociale liv og aktiviteter der promoveres af
foreningen.

§13
Medlemskab ophaeves ved dgdsfald, opsigelse, restance eller darlig opfersel. Restance
kan erkleeres af bestyrelsen. Darlig opfarsel kan erkleeres af medlemsforsamlingen.

FORENINGEN

§ 14

Foreningen bestar af to instanser:
a) Medlemsforsamling;

b) Bestyrelse;



§15
Medlemsforsamlingen mgdes mindst en gang om aret. Mgdeindkaldelse foretages af
bestyrelsen ved brev og/eller email og/eller skriftig kommunikation direkte til medlemmet
eller en person, der handler pa vegne af medlemmet. Der indkaldes til mgde med det
formal at tage beslutninger om:

a) overordnet regnskab for det pageeldende og kommende ar;

b) eendringer i foreningsvedtaegter;

c) valg af formand;

d) fastsaettelse af indmeldelsesgebyr;

e) fastseettelse af manedlig (eller arlig) medlemskontingent;

f) kandidater til og fratreedelser fra bestyrelsen

g) ophaevelse af foreningen

Medlemsforsamlingen samles i overensstemmelse med og i respekt for de ovennaevnte
bestemmelser, og kan sammenkaldes nar som helst bestyrelsen finder det passende, eller
hvis en tredje instans eksplicit kreever det.

§ 16

Alle medlemmer, der har betalt det manedlige (eller arlige) gebyr har ret til at deltage i
medlemsforsamlingen. Menige medlemmer tildeles stemmeret, hvis de samlet har deltaget
i 33 % af de sportslige begivenheder, arrangeret af foreningen, eller den afdeling af
foreningen, de har veeret medlem af i gennem tre ar. Menige medlemmer samt
medlemmer, der stiftede foreningen tildeles stemmeret, nar de har deltaget i 25 % af
foreningens sportslige begivenheder, hvis deres opgave har veeret at stotte samt at
organisere og pa denne made folge de pageeldende hold.

Bestyrelses — og aeresmedlemmer er ikke regnet ind i deltagergreensen pa 33 %, da disse
medlemmer har automatisk stemmeret.

Medlemmer med stemmeret kan delegere sin ret til at stemme til et andet medlem (med
stemmeret). Regnskabsgodkendelse, beslutninger om radgiver ansvar og valg il
bestyrelsen kan ikke uddelegeres, og falger derfor ikke delegationsproceduren.

§ 17

Medlemsforsamlingen er ledet af bestyrelsesformmanden. | tilfaelde af formandens fravaer
ledes forsamlingen af naestformanden, og hvis bade formand og neestformand er
fravaerende veelger forsamlingen sin egen formand.

Forsamlingens formand udpeger sekretaeren, og hvis det er ngdvendigt udpeges ligeledes
to kontrollanter. Det er pakraevet, at formanden kontrollerer overensstemmelserne mellem
uddelegeringen af medlemmernes stemmeret og ret til at deltage i generalforsamlingen.
Alle mgder skal dokumenteres og underskrives af formanden, sekreteeren og de to
kontrollanter, i tilfeelde af at de er blevet udpeget.

Mgderne betragtes som gyldige, nar 75 % af foreningens medlemmer med stemmeret er
tilstede ved madet, herunder indregnes menige medlemmer samt medlemmer, der er
stiftere af foreningen. Aresmedlemmerne har ubegraenset stemmeret (se § 16), men
deres fraveer i mgdesammenhaeng vil ikke blive indregnet i summen af de 75 %
medlemmer med stemmeret, hvorimod aeresmedlemmerne indregnes i de 75 % ved deres
tilstedeveerelse.

Forsamlingen godkender en beslutning ved et flertal pa 67 %. Nar forsamlingen stemmer
om darlig opfarsel, kan beslutningen om bortvisning fra foreningen kun tages, hvis der
foreligger et flertal pa 90%.



Pa baggrund af foreningens og medlemmernes internationale forbindelse og karakter, har
medlemmer med stemmeret ret til at deltage i mgderne via alternative
kommunikationsredskaber som chat, streamede konferencer, emails, fora osv..

§18

Bestyrelsen veelges af medlemsforsamlingen. Dette indbefatter valg af formand, der
fungerer som foreningens overordnede formand, naestformand (i tilfeelde af en forskellige
internationale beliggenheder veelges en naestformand for hver beliggenhed) og en
radgiver.

Bestyrelsen sidder i 6 ar, og det er udelukkende medlemmer med stemmeret, der kan
indga i bestyrelsen. | tilfeelde af, at et bestyrelsesmedlem afgar ved dgden eller bortvises
for darlig opfersel indkalder bestyrelsen til generalforsamling, hvor en aflgser saledes vil
blive valgt.

Bestyrelsen kan enten udpege en ekstern eller et internt medlem, som ikke er medlem af
bestyrelsen til at fungere som sportsmanager. En sportsmanager udferer alle opgaver, der
er forbundet med en administrativt ledende stilling hvilket indbefatter opgaver, der er
forbundet med tekniske og @konomiske aspekter samt management aspekter generelt.
Det er obligatorisk at have en uddannelse inden for sports management, eller sports
medicin (eller lignende uddannelser) for at kunne besaette denne stilling.

§18.1
Hvis medlemsforsamlingen udpeger 1 eller 2 aeresformeend (se § 20.1) vil disse
automatisk blive medlemmer af bestyrelsen.

§19

Bestyrelsen er ansvarlig over for medlemsforsamlingen for foreningens arbejde. De to
instanser mgdes, nar formanden gnsker det, eller hvis to andre medlemmer kraever det.
Formalene med mgderne kan omfatte alle foreningens aktiviteter. For at treeffe
beslutninger skal et flertal af bestyrelsens medlemmer veere tilstede, og der vedtages
beslutninger via flertalsbestemmelser. | tilfaelde af stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende. Bestyrelsen ledes af bestyrelsesformanden og i tilfeelde af hans fraveer
overtages ledelsen af naestformanden. Er bade formand og neestformand fravaerende
veelger forsamlingen sin egen formand.

Hvert mg@de skal dokumenteres og underskrives af formanden og sekreteeren.
Bestyrelsesmedlemmer sidder i 6 ar, og hvorefter de bliver seresmedlemmer.

§ 20

Den valgte formand er lovmeessigt ansvarlig over for tredje mand. Han repraesenterer
foreningen i alle kontrakter, afggrelser, i relationer til andre instanser, foreninger, offentlige
institutioner m.m.. Formanden modtager hjeelp fra foreningens kasserer (den ansvarlige) i
forbindelse med betalinger.

§ 20.1

Udover formanden kan medlemsforsamlingen ved 100 % konsensus mellem de
deltagende medlemmer udpege to (maximum) aeresformaend. Aresformeendene kan veere
medlemmer, sportsudgvere og individer, som har udmeerket sig i seerlig grad ved deres
sportslige karriere, kulturelle funktioner eller som har deltaget aktivt i foreningens udvikling
0g veekst.



De er fritaget fra at betale indmeldelsesgebyr og medlemskontingent og tildeles stemmeret
ved generalforsamlinger og ved mader i medlemsforsamlingen.

§ 21

Sammen med formanden repraesenterer kassereren lovmaessigt foreningen over for en
tredje instans. Kassereren repraesenterer foreningen i alle kontrakter, afgarelser, i
relationer til andre instanser, foreninger, offentlige institutioner m.m.. Formanden modtager
hjeelp fra foreningens kasserer (den ansvarlige) i forbindelse med betalinger. Ved fraveer
varetages kassererens funktion af et bestyrelsesmedlem efter aftale med formanden.

OPHAEVELSE

§ 22

Uanset arsag treeffes en beslutning om ophaevelse af foreningen af alle medlemmer med
stemmeret i medlemsforsamlingen. Medlemsforsamlingen vil tage beslutning om
fordelingen af de aktiver, foreningen har til raddighed inden ophaevelsen. For at kunne
ophaeve foreningen skal 100 % af foreningens medlemmer med stemmeret na til enighed.
Det beslutningsdygtigeflertal ved denne extraordineere forsamling skal udggre 100 % af
medlemmerne.

STRID

§ 23

Alle former for strid mellem medlemmer eller mellem medlemmer og foreningen samt dens
instanser er under ansvar af et rad bestaende af tre individer, som er valgt af
medlemsforsamlingen. Deres beslutning kan ikke appelleres.

§24
| forhold til de emner, der ikke er diskuteret specifikt i denne vedteegt geelder regler fra
nationale sports organer og generelle borgerlige retsregler.

| Sted og Dato: | | Arhus — 28 Juli 2008 |

UNDERSKRIFT

Repraesentativ Manager



